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VAKEDNo0-2023-2643
Johtavan palotarkastajan viran tayttaminen Keski-Uudenmaan pelastuslaitokselle

Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen pelastustoimen suunnittelun tehtavaalueelle
sijoittuvan johtavan palotarkastajan virka julkaistiin haettavaksi 12.5.2023. Avoinna
olevasta tehtavasta ilmoitettiin Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
rekrytointijarjestelma Laurassa. Haku paattyi 31.5.2023 klo 16:00.

Johtavan palotarkastajan kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto
ja riittava perehtyneisyys pelastustoimen tehtaviin tai pelastuslainsaadannon
edellyttama kelpoisuus paallystdvirkaan (Valtioneuvoston asetus pelastustoimesta 407
/2011, 6 8).

Hakuilmoituksessa esitetyn ohella viran tayttéa ohjaavat perustuslain 125 §:n yleiset
virkanimitysperusteet. Naita ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Yleisen
kaytannon mukaan taidolla tarkoitetaan koulutuksen ja tydkokemuksen avulla
hankittuja tietoja, kyky viittaa henkildon tuloksellisen tydskentelyn edellyttamiin
henkil6kohtaisiin ominaisuuksiin, kuten luontaiseen lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn,
aloitteellisuuteen ja muihin vastaaviin tehtavien hoitamisen kannalta tarpeellisiin
kykyihin ja koeteltu kansalaiskunto tarkoittaa yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja
viran hoidon kannalta merkityksellisia ansioita seka nuhteetonta kaytosta.

Maaraaikaan mennessa saatiin 8 hakemusta. 5 hakijaa tayttivat
kelpoisuusvaatimukset. Ensimmainen rekrytointikierros toteutettiin etahaastatteluna,
johon osallistuivat kaikki 5 kelpoisuusvaatimukset tayttavaa hakijaa. Haastattelijoina
toimivat pelastuspaallikkd xxxx xxxxxxx seka Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen
henkildstdasiantuntija xxxxx xxxxx. Toisella kierroksella toteutettiin henkildarviointi,
johon lahetettiin kaksi hakijaa. Sen jalkeen nama kaksi hakijaa kutsuttiin
|lahihaastatteluun, haastattelijoina toimivat pelastuspaallikk® xxxx xxxxxxx ja
apulaispelastusjohtaja XXXXX XXXXXXXXX.

Johtavan palotarkastajan valinnassa painotettiin suunnitelmallista ja ratkaisukeskeista
tydotetta, kykya toimeenpanna asioita ja tehda paatoksia, kykya erinomaisiin
viestintataitoihin niin kirjallisesti kuin suullisesti seka kykya tiedolla johtamisen
hyddyntamiseen. Lisaksi tehtava edellyttda taitoa huolehtia henkildston
tybhyvinvoinnista ja motivoinnista.

Haastattelijat esittavat, etta pelastustoimen suunnittelun johtavan palotarkastajan
virkaan valitaan xxxxx xxxxxxx. Hanelld on hakemuksen, haastatteluiden,
tyokokemuksen ja henkildarvioinnin pohjalta muodostetun kokonaisarvioinnin
perusteella parhaat edellytykset suunnittelun johtavan palotarkastajan tehtavaan.

Han on toiminut pelastustoimessa erilaisissa asiantuntijatehtavissa vuodesta 2003 ja
toimii talla hetkella paloinsinddrin virassa Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella Keski-
Uudenmaan pelastuslaitoksella.

Paatoksen peruste

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 56 §:n mukaan Keski-
Uudenmaan pelastuslaitoksen pelastusjohtaja valitsee alaisensa henkildston.
Hallintosaannon 168 § mukaan viranhaltija voi paattaa sille hallintosaanndlla
maaratyn toimivallan siirtamisesta alaiselleen viranomaiselle. Pelastusjohtaja teki
29.4.2023 viranhaltijapaatoksen 11 8 toimivallan siirtamisesta henkildstoasioissa. Em.
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viranhaltijapaatoksen mukaan pelastuspaallikélla (tehtavaalueen paallikkd) on
toimivalta valita alaisensa henkil6sto.

Paatos
Paatan valita johtavan palotarkastajan virkaan xxxxx xxxxxxxx 15.8.2023 alkaen, koska
han omaa koulutuksensa, tydkokemuksensa ja henkilokohtaisten ominaisuuksiensa

seka hakemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella
edellytykset virkasuhteen menestykselliseen hoitamiseen.

Tiedoksi
Hakijat

Allekirjoitus

Sami Kanerva, pelastuspaallikko

Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo

Paatds on nahtavilla yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla
10.07.2023 alkaen.

Tiedoksianto asianosaiselle
Lahetetty sahkdpostilla 10.07.2023.
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Oikaisuvaatimus
§1

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
pelastuslautakunnalle. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu
tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen) seka hyvinvointialueen jasen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, pelastuslautakunta

Osoite:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000, 01301 Vantaa

kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon 7 paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka kolmantena paivana sahkoisen
viestin lahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
oikaisuvaatimuksen tekijan allekirjoitettava. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheyttd ole syyta epailla. Sdhkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle
silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimus lahetetaan aina omalla vastuulla.
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